Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Kar
Véddéngi Mddszertani és Prevencids Tanszék
Szakvéd6én6 mesterképzés Zardvizsga tételsor
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»B” tétel
(ifjusagi szakvédoné specializacio)
Iskolaskoruak egészségi allapota és egészségmagatartasa a legfrissebb HBSC kutatési

eredmények tiikrében korcsoporti eltérések szerint.

A gyermekkori elhizas epidemioldgiai adatai, a f6 rizikdfaktorok és a megeldzés
lehetdségei.

Az iskolaskoruak egészségiallapotat és egészségmagatartdsat célzo prevencios
lehetdségek a védondi gyakorlatban.

Bullying, cyberbullying, addikcidk az iskolaban. A megel6zés, felismerés és kezelés
szakmai kozi egytittmiikodési lehetdségei. (Gyermek és ifjisagvédelmi ismeretek I.-
IL.)

Stirgdsségi ellato rendszer felépitése, szintjei, a slirgdsségi osztalyok feladatai.
A betegvizsgalat alapelvei. (ABCDE)

Triazs a slirgdsségi ellatadsban. Monitorizaléas kritériumai.

Kritikus allapott betegek ellatasa.

Az iskolai szinterli koz0sségi egészségfejlesztési projektek tervezési Iépései, annak
modszertana. (Iskolai és kozosségi egészségfejlesztési ismeretek 1.-11.)

A kisiskolas korban jelentkezd tanulési zavarok megjelenési formdja, jellegzetessége.

A kisiskolas korban leggyakrabban el6éfordulo pszichés szorongésos tiinetek, terapias
lehetdségek.

A gyermek- és serdiil6kori depresszid epidemioldgiaja, a megel6zés lehetoségei.
(Iskolaskoruak lelki egészvédelme)

A nevelési-oktatasi intézmény feladatai a gyermek, a tanuld egészségfejlesztésével
Osszefiiggésben a jogszabalyok tiikrében. Teljeskori iskolai egészségfejlesztési (TIE)
koncepcio ismertetése.

MESZK etikai kodexe (egészségiigyi szakdolgozokra vonatkozd etikai szabalyok).
(Szakmai jog és etika)
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A csoportdinamika etimologidja, folyamatai és jelenségei. Csoport alakuldsanak
szakaszai, szabalyai. A csoport hatasa a személyiségfejlodésre.

Csoportszervezés, csoportvezetés modszertana.
(Csoportszervezés-csoportvezetés modszertana)

Egyéni és csoportos tandcsadasi modellek és az alkalmazott tanacsadasi stratégidk
bemutatasa. A védond altal végzett egyéni tanacsadas folyamatanak bemutatédsa.

A tanacsadas soran alkalmazando6 személyiség tipusok €s azok jelentdsége a sikeres
tanacsadasi folyamatban.
(Tanacsadas modszertana)

A projektek sajatossagai. A fejlesztési projektek életciklus modelljei, kdrnyezete,
eréforrasai. Projektmenedzsment funkcioi (tervezés, iranyitas, szervezés, koordinacio,
ellendrzés, értékelés)

A projektkockazat folyamata, tényezo6i, eszkozei, kezelésének modszerei. Az emberi
tényez0 a projektben. Szerepkorok a projektben, vezetési stilusok. Kommunikéacio a

projektben.

(Projektmenedzsment)



