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KOZOSSEGI ANIMATOR SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: tarsadalomtudomany
Képzési ciklus: szakiranyu tovabbképzés
Szakért felelds kar: Debreceni Egyetem

Egészségtudomanyi Kar

Szakfelelds neve: Dr. habil Fabian Gergely f6iskolai
tanar

Képzési hely(ek) munkarenddel: Nyiregyhaza - levelezd

Képzési idé: 2 félév

Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 60 kredit

Osszes kontaktora szima: 386 ora

Az 6sszes oraszamon beliili kontakt orak (tanorak) szama: 160 ora, ebbdl
- gyakorlati 6rak szama: 72 6ra intézményen kiviili Szervezett gyakorlat;
- készségfejlesztd gyakorlatok oraszama: 32 ora;

- eléadas: 56 ora.

Kontakt 6ran kiviili terhelés 6raszama:

- tavoktatasi program szerinti felkésziilés oraszama: 186 ora.

- 6nallo gyakorlati feladatok teljesitése: 40 éra

A képzés teljesitéséhez sziikséges kreditek szama: 60 kredit

A képzés mintatantervében meghirdetett Gsszes kreditérték: 65 kredit A képzési szakaszok
kreditszama:

- szakmai alapozo ismeretek: 10 kredit
- szakmai torzstargyak: 40 kredit, ebbdl kotelezOen valaszthato targyak: 10 kredit szabadon
valaszthato targyak: 5 kredit

- szakdolgozat: 10 kredit

Képzési és kimeneti kévetelmény:
https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kkk/TTOVKNI/hataly/2024-01-01

1. A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: Kozosségi animator/ Community Animator Training

2. A szakképzettség oklevélben szerepld megnevezése: Kozosségi animator/ Community
Animator

3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilet szerinti besorolasa: tarsadalomtudomany

4. A szakiranya toviabbképzésre torténo felvétel felvétele: A Debreceni Egyetem Felvételi


https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kkk/TTOVKNI/hataly/2024-01-01
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Szabalyzatanak Fiiggelékében rogzitettek szerint
5. Képzési ido: két félév.
6. A szakképzettség megszerzéséhez sziikséges kreditek szama: 60 kredit.

7. A képzés soran elsajatitandd kompetencidk, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek

A képzés célja:

A kozosségi animator az a telepiilése jovojéért, az ott ¢16 emberek segitéséért elkbtelezett ember,
aki a telepiilés életében felmeriilé problémakra kdzosségi megoldasokat Keres, settlement tipusu
intézményben komplex megkozelitésti, kozosségi alapt szolgaltatasokat szervez és miikodtet.
Kozremiikodik abban, hogy a telepiilés és annak szitkebb ko6zosségei felismerjék sajat
erOforrasaikat s  sziikség esetén kiegészitsék azokat mas kiils6 forrasokkal. Ennek érdekében
kezdeményez és részt vesz a lokalis folyamatokban, informaciot keres és nyujt, kapcsolatokat
szervez, batorit, hazai és kiilfoldi példakat mutat be, aktivizalja a telepiilés lakossagat,
kozosségeit. Segiti a kozosség onszervezéd helyi (szomszédsagi, telepiilési, kistérségi, regionalis)
cselekvés kialakulasat, a demokratikus részvétel fontossaganak és lehetdségeinek felismerését
a helyi tarsadalom szervezett szerepléi és a lakossag korében. Keresi az egyiittmiikodés
lehet6ségeit a lakossag, az intézmények, a civil szervezetek kozott. Hozzasegiti a kirekesztett,
marginalizalt alacsony érdekérvényesitd tarsadalmi csoportokat ahhoz, hogy  érdekeiket
felismerjék, megfogalmazzdk és konfrontadljak az érdekeik érvényesitését gatld tarsadalmi
intézményekkel, csoportokkal. Eldsegiti a felsGoktatasi intézmények oktatoinak és hallgatdinak
bekapcsolodasat a settlement tipust intézmények munkajaba. A kozosségi megoldasokra
felkésziti a helyi szereplOket, vagy kozosségi képzéseket szervez szamukra. Elésegiti a problémak
és azok megoldasanak nyilvanossagat a telepiilésen, illetve az érintettség tagabb korében,
kistérségben, régioban.

7.1. Elsajatitandd kompetenciak

A kozosségi animator legyen képes

- atelepiilés, térség életében felmeriild problémakra k6zosségi megoldasok keresésére,

- munkat végezni settlement tipusu intézményben

- szolgaltatasszervezés szemléletének és modszereinek alkalmazasara

- képessé valik annak segitésére, hogy a telepiilés és annak sziikebb kozosségei felismerjék
sajat er6forrasaikat, és sziikség esetén kiegészitsék ezeket kiilso forrasokkal

- aktivizalni a telepiilés lakossagat, kozosségeit

- egylttmiik6dést szervezni a telepiilés lakoi, intézményei és Civil szervezetei kozott

- segiteni a kozosségi gazdasagfejlesztés, kozOsségi vallalkozas és szocialis gazdasag helyi
szervezddését

- eldsegiteni a kozosségi, telepiilési helyi nyilvanossag szervezodését.

7.2. Tudaselemek, megszerezhetd ismeretek A kozosségi animator ismerje
- A kozosségek életét meghataroz6 makro, mezo ¢és miko szintli tarsadalmi és gazdasagi

folyamatokat, legyen képes mindezeket dsszefliggésbe hozni a kozosségek helyzetével.

- A settlement munka torténetét, értékeit, a munkahoz kapcsolodé fogalmakat, ezek
értelmezési  Kereteit.

- A segité munka végzésének gyakorlati modszereit a settlementben
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- Legyen képes felismerni és értelmezni kozosség milkddésének jellemzoit, a helyi k6zosség
dinamikajat.

- Ismerje a helyi sziikségletek és er6forrasok felmérésének kozosségi modszereit, a kdzosségi
részvételen alapulo szolgaltatasszervezési modszereket.

- A kozosségi munka akciotechnikait, a szervezés modszereit

- A kozosség bevonasat, aktivizalasat segitd modszereket

- A helyi nyilvanossag segitését szolgalo technikakat

- A csoportokkal térténé munkavégzés, csoportanimalas technikait

- Az Onkéntes szervezés, onkéntesekkel valdo munka modszereit

- A kozosség gazdasagi teljesitOképességét, a kozosségi gazdalkodast segitd modszereket. A
szocialis szovetkezetek szervezésének, kdzosségi szintli kialakitasanak modszereit.

- A segité munka hatranyos helyzetii térségekben alkalmazhato modszereit.

7.3. Személyes adottsagok
A hallgatonak rendelkeznie kell mindazon személyes adottsagokkal melyek a segité munka
végzésében személyes hatékonysagat segitik.

Személyes adottsagok: empatikus képesség, jo kommunikacio, j6 megfigyeld készség, szervezd,
elemz0, rendszerezd készség, innovativ képesség, kreativitas.

7.4. A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben

A szakképzettséget a végzett hallgatok mindazon teriileteken eredményesen hasznalhatjak, ahol a
helyi kozosség gazdasagi, joléti, szabadidds, kulturalis funkcidjanak erésitéséhez a helyi
kozosség erbforrasainak bevonasa is sziikséges, illetve elengedhetetlen. A settlement szemléletii
kozosségi munka  eredményeként ezek a teriiletek a kozosségi hazak, kozmiivel6dési
intézmények, szocialis szolgaltatasok, kistérségi szolgaltatasok, oktatasi intézmények, Ccivil
szervezOdések, egyhazi szervezetek és azok szolgaltatasai, kozosségi kozpontok. A
szakképzettséget megszerzett szakember egyarant eredményesen tudja a tudasat alkalmazni a
varosok lakokorzeteiben, lakotelepein, vagy marginalizalt, szegények lakta részein, mint a
kistelepiiléseken, ahol a joléti szolgaltatasok hozzaférhetésége korlatozott.

8. A szakképzettség szempontjabol meghataroz6 ismeretkdrok és a fobb ismeretkdrokhoz
rendelt kreditértékek

Ismeretkorok Kredit érték

Tarsadalmi és gazdasagi folyamatok hatasa a foglalkoztatasra 5
Settlement ismeretek, kozosségi munka a settlementben 10
Ko6zosségi munka modszerek (bevonas, csoportanimalasi, aktivista modszerek) 15
Kozosségi vallalkozassal, kozosségi szovetkezéssel, forrasteremtéssel kapcsolatos 10
ismeretek

Sziikségletfelmérés és szolgaltatastervezés, helyi szervezddések kozosségi modszerei 5
Onkéntes szervezés és helyi nyilvanossagszervezés modszerei 5
Ismeretek integraciojat szolgalé modul (szakdolgozat) 10
Osszesen 60

9. Szakdolgozat kreditértéke:

10 kredit. Szakdolgozat

A szakdolgozat sajat empirikus munkan, vagy szakirodalom feldolgozason, vagy korabban készitett
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kutatasok masodelemzésén alapuld a settlement kozosségi munka egy teriiletét elemzdirasbeli
dolgozat, vagy onalloan kozosségi készitett projekt, mely tantsitja, hogy a szerzé elsajatitotta a
képzés elméleti és gyakorlati ismereteit, és képes azokat komplex szemléletben kezelni.

A szakdolgozat készitésének szabalyaira vonatkozoan a Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Kar
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatat, valamint a Tarsadalomtudomanyi és Szocialis munka Tanszék
kiegészitd szabalyzatat kell iranyadoként kezelni a kovetkezo kiegészitésekkel:

- aszakdolgozathoz 10 kreditpont rendelhet6

- a szakdolgozat témavalasztasanak ideje az elsé félév szorgalmi idészakanak utolso

napja. Zarovizsga

Zardvizsgara bocsatas feltételei:

- atantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakdvetelmények teljesitése

- aszakdolgozat benytjtasa és elfogadasa. A zarovizsga részei:

A hallgatok komplex zarovizsgat tesznek, melynek része a szakdolgozat védése, valamint a
készségeket és ismereteket igazolé gyakorlati vizsga eredményes teljesitése.

A zarovizsga értékelése a szakdolgozat opponensi értékelése, a szakdolgozat védés értékelése valamint
a gyakorlati vizsga érdemjegyének atlaga. Az oklevél mindsités modjat a DE Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzatanak Egészségtudomanyi Kari melléklete tartalmazza.



