
SZOCIÁLIS ÉS TÁRSADALOMTUDOMÁNYI  

INTÉZET  

GERONTOLÓGIAI TANSZÉK 

 

SZAKDOLGOZATI TÉMAJAVASLATOK 

 
 

SZOCIÁLIS MUNKA ALAPSZAK 

 
Dr. Bene Ágnes 

➢ Az idősödés pozitív szemléletű megközelítése 

➢ A közösség szerepe az aktív idősödésben 

➢ Társas támasz, mint a hosszú élet egyik összetevője 

➢ Az egyedülálló idősek elérésének lehetőségeinek feltárása egy településen 

➢ Idősek és digitalizáció 

➢ Jó gyakorlatok a fogyasztóvédelemben 

➢ Attitüdök vizsgálata a szociális szakmai utánpótlásban (hallgatói attitüdök kutatása) 

➢ Karaktererősségek mintázata a jövőbeli szociális szakembereknél. 

➢ Időskorúak aktivitásának növelése karaktererősség alapú fejlesztéssel 

➢ Pozitív idősödés és a karaktererősségek 

➢ Pozitív idősödés-Idősoktatás 

➢ Idősekkel szembeni attitűdök vizsgálata 

 

Dr. Móré Marianna 

➢ Szociális intézmények szervezeti sajátosságai 

➢ Konfliktuskezelés és kommunikáció sajátosságai szociális ellátórendszerben 

➢ Életpálya vizsgálat szociális és egészségügyi intézményekben 

➢ Elhelyezkedési támogatási rendszer sajátosságai a szociális ellátórendszerben 

 

Stumpf-Tamás Ivett 

➢ Idős klubok hatása az idősek társas kapcsolataira 

➢ Nappali idős ellátás népszerűsége a 60 év felettiek körében 

➢ Jóllét növelő tényezők feltárása időskorúaknál 

➢ Az idősek szabadidős tevékenységeinek vizsgálata 

➢ A házi segítségnyújtás hatása az idősek életére 

➢ Időskorúak és az IKT kapcsolata 

➢ A család szerepe az idősek ellátásában és életében 

➢ Az idős személyek társadalomban betöltött szerepe 

➢ Élet a bentlakásos idősek otthonában 

➢ Idősek életmódja 

➢ A házi segítségnyújtásban részesülők természetes és mesterséges támogató rendszere 

 

 

EGÉSZSÉGÜGYI SZOCIÁLIS MUNKA MESTERSZAK 
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Dr. Bene Ágnes 

➢ Az idősödés pozitív szemléletű megközelítése 

➢ A közösség szerepe az aktív idősödésben 

➢ Társas támasz, mint a hosszú élet egyik összetevője 

➢ Az idősellátásban dolgozó szakemberek kiégésprevenciós lehetőségei 

➢ Digitalizáció az idősellátásban  

➢ Attitüdök vizsgálata a szociális szakmai utánpótlásban (hallgatói attitüdök kutatása) 

➢ Karaktererősségek mintázata a jövőbeli szociális szakembereknél. 

➢ Időskorúak aktivitásának növelése karaktererősség alapú fejlesztéssel 

➢ Pozitív idősödés és a karaktererősségek 

➢ Pozitív idősödés-Idősoktatás 

➢ Idősekkel szembeni attitűdök vizsgálata 

 

Stumpf-Tamás Ivett 

➢ Idős klubok hatása az idősek társas kapcsolataira 

➢ Nappali idős ellátás népszerűsége a 60 év felettiek körében 

➢ Jóllét növelő tényezők feltárása időskorúaknál 

➢ Az idősek szabadidős tevékenységeinek vizsgálata 

➢ A házi segítségnyújtás hatása az idősek életére 

➢ Időskorúak és az IKT kapcsolata 

➢ A család szerepe az idősek ellátásában és életében 

➢ Az idős személyek társadalomban betöltött szerepe 

➢ Élet a bentlakásos idősek otthonában 

➢ Idősek életmódja 

➢ A házi segítségnyújtásban részesülők természetes és mesterséges támogató rendszere 

 

Szociális munka szociális gazdaság mesterszak 
 

Dr. Bene Ágnes 

➢ Az idősödés pozitív szemléletű megközelítésének megjelenése a szociális gazdaságban 

➢ A közösség szerepe az aktív idősödésben 

➢ Genrációk együttműködése a szociális gazdaságban 

➢ Az „öregek” helye és lehetséges szerepei a szociális gazdaságban 

➢ A digitalizáció nyújtotta lehetőségek a szociális gazdaságban 

➢ Harc az elmagányosodás ellen, az aktív idősödés kínálta lehetőségekkel 

➢ Attitüdök vizsgálata a szociális szakmai utánpótlásban (hallgatói attitüdök kutatása) 

➢ Karaktererősségek mintázata a jövőbeli szociális szakembereknél. 

➢ Idős szervezetek (klubok) helyzete Magyarországon 

➢ Vállalati társadalmi felelősségvállalás (CSR) 

➢ Jó gyakorlatok a fogyasztói tudatosság erősítésében 

➢ Pozitív idősödés és a karaktererősségek 

➢ Pozitív idősödés-Idősoktatás 

➢ Idősekkel szembeni attitűdök vizsgálata 

 

 

Egészségügyi tanár mesterszak  

 

Szociális ismeretek tanára mesterszak  
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Dr. Bene Ágnes 

➢ Az idősödés pozitív szemléletű megközelítésének megjelenése a szociális gazdaságban 

➢ A közösség szerepe az aktív idősödésben 

➢ Genrációk együttműködése a szociális gazdaságban 

➢ Az „öregek” helye és lehetséges szerepei a szociális gazdaságban 

➢ A digitalizáció nyújtotta lehetőségek a szociális gazdaságban 

➢ Harc az elmagányosodás ellen, az aktív idősödés kínálta lehetőségekkel 

➢ Attitüdök vizsgálata a szociális szakmai utánpótlásban (hallgatói attitüdök kutatása) 

➢ Karaktererősségek mintázata a jövőbeli szociális szakembereknél. 

➢ Idős szervezetek (klubok) helyzete Magyarországon 

➢ Jó gyakorlatok a fogyasztói tudatosság erősítésében 

➢ Pozitív idősödés és a karaktererősségek 

➢ Pozitív idősödés-Idősoktatás 

➢ Idősekkel szembeni attitűdök vizsgálata 

➢ Pedagógusok jólléte-pozitív pszichológiai intervenciók 1. 

➢ Pedagógusok jólléte-pozitív pszichológiai intervenciók 2. 

➢ Interkulturális kompetenciák 

 

ISKOLAI SZOCIÁLIS MUNKA  

SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉS 

 
Dr. Bene Ágnes 

➢ Interkulturális erőforrások az iskolai szociális munkában 

➢ Karaktererősségek fejlesztése az iskolában 

 

Master of Health Social Work 
 

 

Tutor: Ágnes Bene Ph.D,  

1. Title: Positive Aging (and it’s relevance in elderly care in my country) (2 persons!!) 

2. Title: Intercultural aspects of Aging (and it’s consecvences) (2 persons!!) 

3. Title: Character strengths in future social professionals 

4. Ageism 

 

Social Work Master's Degree Program in Social Economy 
 

Tutor: Ágnes Bene Ph.D.  

1.  Title: Positive Aging (and it’s relevance in elderly care)  

2. Title: Intercultural aspects of Aging (and it’s consecvences)  

3. Title: Corporate Social Responsibility  

4. Title: Motivation behind donation and voluntering (organisational aspects) 

5. Title: New waves of Marketing? (social organisational aspects) 

6. Title Silver Economy (country report, or comparison) 
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