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EGÉSZSÉGÜGY SZAKMAI TERÜLET 

 

EGÉSZSÉGÜGYI TANÁR 
Szakképzettség:  

egészségügyi tanár  

Szakért felelős kar:  Egészségtudományi Kar  

Szakfelelős neve:  Rusinné Prof. Dr. Fedor Anita  

Képzési hely(ek) munkarenddel:  Nyíregyháza –levelező  

1. Szakterületi képzés képzési területének megfelelő szakirányú alapképzési szakokról fel-vett 

hallgatók képzése  

Képzési idő:  4 félév  

Kreditek száma:  120  

Összes kontaktóra száma  488 óra  

Szakmai gyakorlat  120 óra  

2. Nem tanári mesterképzési szakkal vagy osztatlan szakkal párhuzamosan vagy mesterfo-

kozatot követően megszerezhető tanári szakképzettség  

Képzési idő:  2 félév  

Kreditek száma:  60  

Összes kontaktóra száma  304 óra  

Szakmai gyakorlat:  50 óra  

 

 

Az egészségügyi tanár szak képzési és kimeneti követelményei  

1. Az 1. melléklet 2. pontjában foglaltakra tekintettel szakképzettség oklevélben szereplő,  

- magyar nyelvű megjelölése: okleveles egészségügyi tanár  

- angol nyelvű megjelölése: Teacher of Health Sciences and Health Care  

2. A képzési idő  

- az 1. § b) pontja szerinti képzésben 4 félév  

- az 1. § c) pontja szerinti képzésben 2 félév  

3. A képzés célja az iskolai nevelés-oktatás szakképesítés megszerzésére felkészítő szakaszában vagy 

szakképző intézményben a szakmára felkészítő szakmai oktatatásban, szakképesítésre felkészítő szak-

mai képzésben a szakmajegyzék szerinti egészségügyi technika és egészségügy ágazat - szakmáiban, 

szakképző intézményben a szakmai tárgyak tanítására, a szakképző intézmény pedagógiai feladatainak, 

tervezési és fejlesztési feladatainak végzésére képes tanárok képzése, továbbá a tanulmányok doktori 

képzésben való folytatására történő felkészítése.  

4. Az elsajátítandó szakmai tudás, képesség  

4.1. a Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés b)-c) pontja tekintetében:  

a 2. mellékletben meghatározott tanári tudás, készség, képesség;  

4.2. a Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja tekintetében  

4.2.1. Az egészségügyi tanár szakterületi tudása, készségei, képességei:  

Az egészségügyi tanár alkalmas  

- a szakmajegyzék szerinti szakma képzési és kimeneti követelményeiben és a programtantervében meg-

határozott, valamint a szakma ágazata szerinti ágazati alapozó ismeretek oktatására;  

- az egészségtudomány, illetve a neveléstudomány területén szerzett ismeretek összekapcsolásával és 

továbbfejlesztésével az egészséges életmódra nevelni;  

- az általános nevelési, oktatási, egészségnevelési és mentálhigiénés feladatok ellátása, az egészségne-

velő módszerek alkalmazása során felismerni az egészségkárosító környezeti, valamint az életmódból 
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fakadó (kábítószer-fogyasztó, alkoholfüggő) vagy a szociális helyzetük miatt segítségre szoruló egyé-

nek, csoportok élethelyzetéből származó negatív hatásokat;  

- az egészségmegőrzés és -visszaállítás egyéni és társadalmi normáinak, gyakorlatának megismerésére, 

prevenciós programok tervezésére, kidolgozására, fejlesztésére és alkalmazására a szakképzésben;  

- az életminőség javítása érdekében problémamegoldó, korszerű életmodelleket, a megváltozott 

egészségi állapotnak megfelelő életvitelt ajánlani, s erre oktatni, nevelni a pedagógia leghatékonyabb 

módszereivel, eszközeivel; az egészségügyi szakképzés során a szakmai identifikáció kialakítására, a 

pályaszocializáció, az attitűdformálásra;  

- a pályaorientáció, a pályaválasztási tanácsadás, a pályakövetés feladatainak ellátására, életpálya modell 

kialakítására, karriertervezésre  

- a Nemzeti alaptantervnek, a szakképzés szerinti kerettanterveknek megfelelően az egészségügyi kép-

zés speciális, regionális igényeknek megfelelő szakmai fejlesztésére, a helyi képzési koncepciók, tan-

tervek, középtávú és távlati fejlesztési programok kidolgozásra;  

- kommunikációs igényesség jellemzi a sajátos egészségügyi interperszonális kapcsolatokban, mindeh-

hez didaktikai felkészültséggel rendelkezik, képes erre nevelni, tanári munkája során példát mutatni;  

- elismeri a képzési hely (képző intézmény), valamint a gazdasági, munkaerő-piaci és társadalmi kör-

nyezet közötti kapcsolatot és ennek fejlesztési lehetőségeit.  

4.2.2. Az egészségügyi tanár szakon a szakterületi ismeretek:  

az 1. § b) pontja szerinti képzés tekintetében: legalább 15 kredit  

- az alapképzésben megszerzett szakterületi ismereteket bővítő ismeretek;  

- az egészségügyi oktatás, képzés gyakorlati szakmai tárgyainak magas színvonalú oktatását támogató 

egészségtudományi ismeretek elmélyítése;  

- a szakmajegyzék szerinti szakma képzési és kimeneti követelményeiben és a programtantervében meg-

határozott, valamint a szakma ágazata szerinti ágazati alapozó ismeretek, továbbá a közismereti keret-

tantervben meghatározottak átadáshoz szükséges ismeretek;  

- a köznevelésben az egészségfejlesztés szakmódszertana.  

5. Az egészségügyi tanár sajátos szakmódszertani (tantárgy-pedagógiai) ismeretei  

- Az egészségügyi oktatás, képzés, szakképzés rendszere, kapcsolódása az egészségüggyel határos más  

oktatási területekhez, szintekhez, képzésekhez: magyar köznevelési rendszer, szakképzési rendszerek 

(adaptív, duális, moduláris, kompetencia alapú), az egészségügyi szakképzési és továbbképzési rend-

szer.  

- Az egészségügyi tanári munka hatékonysága, a tanár társadalmi és gazdasági kapcsolatrendszere, helye 

az iskolai és az iskolán kívüli nevelő, oktató közösségekben: a pedagógiai kommunikáció jellemzői, 

pedagógiai etika és etikett, szakmai etikett, szakmai kapcsolati rendszer, kérdéskultúra a pedagógiában.  

- Szervezetszociológia, szociálpszichológia, életszakaszok nevelési és oktatási módszerei (pedagógia és 

andragógia eszköztára): személyiségfejlődés folyamata, személypercepció, különböző életkorok fejlő-

dési jellemzői (serdülőkor, ifjúkor, felnőttkor). Személyiségzavarok fajtái és jellemzői. Szerepelmélet 

fogalmai. Szociális tanulás jelentősége. Egyén és közösség kapcsolata. Csoportdinamika. Devianciák. 

Pedagógiai irányzatok. Oktatáselméleti irányzatok. A tanuló önálló munkájára alapozott oktatás: táv-

képzés, tréning, atipikus tanítási módszerek. A tutor, a mentor feladatai. Life Long Learning. A tanulás 

formái, a szakmai képzések módszertana: elméleti módszertan, követelmény taxonómiák, a követelmé-

nyek és a pedagógiai értékelés kapcsolata. Andragógiai alapismeretek. A felnőttek tanulási jellemzői, 

módszerei, kompetencia.  

- Szociális készségek, érzelmi intelligencia fejlesztése, megismertetése és tudatosítása, spontán és krea-

tív problémamegoldások módszertana: konfliktuskezelési technikák.  

- Az egészségfejlesztés általános módszertana.  

- Az alapozó egészségügyi tárgyak szakmódszertana: tudás jellemzői és megjelenési formái: ismeretek, 

operátorok, pedagógiai folyamat, módszerek hatása, formális, informális nevelés hatása, oktatási algo-

ritmusok, gyakorlati oktatási módszerek, gyakorlatszervezés folyamata, szakmai vizsga szervezése, ér-

tékelés módszerei, tanulás módszertani technikák, vizsgatechnikák, tanulási segédletek készítése, tan-

ügyi, szakképzési dokumentumok és alkalmazásuk.  

- Az adott egészségügyi szakterületek tantárgycsoportjainak metodikai ismeretkörei és tanítási gyakor-

lata.  
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- A szakmajegyzék szerinti szakmához tartozó ágazati alapozó ismeretek, a programtantervben megha-

tározott tananyagegységek, szakmai oktatás rendszerének ismerete, a tanításukra való felkészülést meg-

alapozó ismeretek, szakképzésben alkalmazott módszerek,  

- Az ágazati alapozó ismeretek oktatásában, a szakmai oktatásban a tanítás-tanulás során alkalmazható 

tankönyvek, taneszközök, infokommunikációs eszközök, az alkalmazási lehetőségek, a tanulás támoga-

tását segítő taneszközök készítésének ismerete.  

- A tehetséggondozás és felzárkóztatás tevékenységformái, a speciális igényű tanulók oktatásának lehe-

tőségei, dokumentumai, mérési-értékelési eljárásai, pedagógiai módszerei.  

- A felnőttképzés pedagógiája, pszichológiája és módszerei, intézményrendszere.  

 

Gyakorlatok  

Az iskolai gyakorlatok magukban foglalják az általános tanári és az adott tanári szakképzettséghez, a 

tanári szerepkörökhöz kapcsolódó gyakorlati ismeretek szerzését, képességek, attitűdök megismerését, 

gyakorlását, a munkahely világával (iskolai élet, iskolavezetés, szülőkkel való kommunikáció, tanulók-

kal való egyéni foglalkozás, együttműködés) való ismerkedést, alapjártasság szerzését a tanítási, tanu-

lási, nevelési folyamatok értékelésében, a szakmai fejlesztésekben.  

 

Az iskolai gyakorlatok formái:  

a képzéssel párhuzamosan, iskolában vezetőpedagógus (vezető tanár) irányításával végzett csoportos 

pedagógiai és önálló tanítási gyakorlat a tanulók nevelésével, oktatásával és az adott tanárszakhoz tar-

tozó szaktárgyakkal kapcsolatos tanári munka szakos órákon, osztályfőnöki órán, nem szakos órákon 

történő megfigyelése, elemzése, továbbá legalább 15 önállóan megtartott óra, foglalkozás;  

képzéssel párhuzamos közösségi pedagógiai gyakorlat szünidőben vagy szorgalmi idő alatt is teljesít-

hető közösségi szolgálat, mely egy adott tanulói korosztály tanórán kívüli, szabadidős tevékenységének 

(táboroztatás, szakkörök, érdeklődési körök stb.) szervezési, vezetési, programkészítési, közösségépítési 

területein nyújt tapasztalatokat;  

az összefüggő egyéni iskolai gyakorlat a képzésben szerzett elméleti ismeretekre és gyakorlati tapaszta-

latokra épülő, gyakorlatvezető mentor és felsőoktatási tanárképző szakember folyamatos irányítása mel-

lett köznevelési intézményben, felnőttképzést folytató intézményben végzett gyakorlat. Az iskola és 

benne a tanár komplex oktatási-nevelési feladatrendszerének elsajátítása, illetve az iskolát körülvevő  

társadalmi, jogszabályi környezet, valamint a köznevelési intézményrendszer megismerése.  

 

Területei:  

a szaktárgyak tanításával kapcsolatos tevékenységek,  

a szaktárgyak tanításán kívüli oktatási, nevelési alaptevékenységek,  

az iskola, mint szervezet és támogató rendszereinek megismerése.  

A gyakorlatok teljesítésére kizárólag a Debreceni Egyetem gyakorló- és partneriskoláiban kerülhet sor.  

 

Záróvizsga  

A záróvizsga részei:  

Felelet a pedagógia-pszichológia témaköréből.  

Felelet a szakmódszertan témaköréből.  

A záróvizsga akkor eredményes, ha minden részjegy legalább elégséges, különben a szóbeli vizsga ér-

demjegye elégtelen. Ebben az esetben a következő vizsgaidőszakban csak az elégtelen érdemjegyű rész-

terület(ek)et kell pótolni.  

Az egészségügyi tanár mesterképzésben a záróvizsga része a képzés során készült, a szakmai gyakorla-

tokat is bemutató és feldolgozó, a tanárjelölt felkészülését, saját fejlődését értékelő dokumentumgyűjte-

mény, portfólió, amely a tapasztalatok neveléstudományi szempontú, tudományos alaposságú bemuta-

tása, elemzése és értékelése. Bizonyítja, hogy a hallgató képes önreflexióra, a képzés különböző terüle-

tein elsajátított tudását integrálni és alkalmazni, a munkája szempontjából meghatározó tudományos, 

szakirodalmi eredményeket, továbbá a tanítás vagy a pedagógiai feladat eredményességét értékelni.  

A tanári záróvizsga minősítése az alábbi részjegyek egyenlő súllyal vett átlaga két tizedesre kerekítve:  

portfolióvédés,  

pedagógia-pszichológia felelet, szakmódszertani felelet 


